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z dnia 15 listopada 2021 r.
Zatwierdzony przez ........ceveeriveeens

UCHWALA NR
RADY GMINY RZEKUN
Zdnia .ovveceveeennnn, 20211

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Rzekun

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22021 r.
poz. 1372 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z2021r. poz. 1960) oraz art. 18 ustawy zdnia
17 wrzeénia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu o0sdb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834) Rada Gminy Rzekuf uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala sie miesigczne wynagrodzenie dla Wéjta Gminy Rzekun w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie ................. zh (stownie: ..oocoiiiiiiiiiiiine zlotych) zgodnie
ztabelg I stanowisk woéjtéw (burmistrzéw, prezydentdw miast), starostow i marszatkow wojewodztw,
zafgeznika nr 1 do rozporzadzenia,

2) dodatek funkcyjny w kwocie .............. 2t (SIowWnies .ovvpuivonsansi ztotych) zgodnie z tabelg I stanowisk
wojtow (burmistrzéw, prezydentéw miast), starostow i marszatkéw wojewédztw, zalgeznika nr 1 do
rozporzadzenia,

3) dodatek specjalny w wysokosci ............... zt - 30 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego,

4)dodatek =za wieloletnig prace —zgodnie =z przepisami odrgbnymi w wysokosci zaleznej od
udokumentowanych lat pracy.

§ 2. Wéjt ma prawo do dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz nagrody jubileuszowej na warunkach
i zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 1/3/2018 Rady Gminy Rzekun z dnia 23 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Rzekun.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od 1 sierpnia 2021 r.
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Uzasadnienie do Uchwaly nr ........ ¢
Rady Gminy w Rzekuniun z dnia ... r.

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych tabele stawek wynagrodzenia wojtow wynoszg:

- maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego —do 10 250 zi.
- maksymalny poziom dodatku funkcyjnego - do 3150 zt.
- dodatek specjalny — kwota 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Zgodnie z art. 37 ust. 4 ustawy zdnia o pracownikach samorzadowych — minimalne wynagrodzenie osob,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt | (wdjta) nie moze byé nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia
okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie ust.l. Maksymalne
wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz
maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku, o ktorym mowa w art. 36 ust. 3 (wdjta), takze
kwoty dodatku specjalnego.

Zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujacych
kierownicze stanowiska pafistwowe oraz niektérych innych ustaw "Przepisy ustaw zmienianych w art. 1, art. 2,
art. 46, art. 11 i art. 12 w brzmieniu nadanym niniejszq ustawg majq zastosowanie do ustalania wysokosci
wynagrodzen, diet, i uposazer naleznych od dnia 1 sierpnia 2021 r."
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